
Matriz Curricular

Tecnologia em Gestão de Recursos Humanos
Disciplina Carga Horária Tipo

1º Período
Fundamentos da Administração 80 DISCIPLINA
Gestão de Pessoas, Liderança e Comunicação 80 DISCIPLINA
Marketing: Fundamentos, Serviços e Relacionamento 80 DISCIPLINA
Planejamento Estratégico 80 DISCIPLINA
Sociedade, Direitos Humanos e Diversidade Etnicocultural 80 DISCIPLINA

2º Período
Aperfeiçoamento de Língua Portuguesa Básico 80 DISCIPLINA
Aperfeiçoamento de Matemática 80 DISCIPLINA
Educação Ambiental 80 DISCIPLINA
Empreendedorismo 80 DISCIPLINA
Legislação aplicada a gestão 80 DISCIPLINA
Libras 80 DISCIPLINA
Sistemas de Informações Gerenciais e Internet das Coisas 80 DISCIPLINA
Tópicos Integradores - Gestão 80 DISCIPLINA
Uni-Felicidade 80 DISCIPLINA

3º Período
Administração DP e Legislação Trabalhista e Previdenciária 80 DISCIPLINA
Ergonomia e Segurança no Trabalho e Responsabilidade Social 80 DISCIPLINA
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Negociação e Gestão Mudanças 80 DISCIPLINA
Subsistemas de RH 80 DISCIPLINA
Tópicos Integradores - Equipe 80 DISCIPLINA

4º Período
Cálculo Trabalhista 80 DISCIPLINA
Gestão de Projetos 80 DISCIPLINA
Gestão do Conhecimento e Avaliação Desempenho 80 DISCIPLINA
Plano de Cargos e Salários e sistemas de remuneração e benefícios 80 DISCIPLINA
Tópicos Integradores - Projeto 80 DISCIPLINA

Atividades Complementares
Atividade Complementar 0 ATIVIDADE
Atividades Complementares de Ensino 80 ATIVIDADE
Atividades Complementares de Ensino 80 ATIVIDADE
Atividades Complementares de Pesquisa/Extensão 20 ATIVIDADE
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